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REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO MORA,
PROMETA I INFRASTRUKTURE

KLASA: 080-03/22-02/15
URBROIJ: 530-07-1-1-22-1
Zagreb, 1. travnja 2022.

Na temelju ¢lanka 13. Uredbe o uvjetima za izbor i imenovanje &¢lanova nadzornih odbora i
uprava pravnih osoba od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku i nadinu njihova izbora
(Narodne novine, broj 12/19), a u vezi s ¢lankom 31. Zakona o upravljanju drzavnom imovinom
(Narodne novine, broj 52/18), Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture, Prisavlje 14, 10000
Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za izbor kandidata za ¢lana Uprave - direktora
trgovackog druStva Zraé¢na luka Osijek d.o.o.
1 (jedan ) izvriitelj na razdoblje od 4 (&etiri) godine

Kandidati za ¢lana Uprave, osim uvjeta propisanih Zakonom o trgovackim drustvima (Narodne
novine, br. 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11. —
proCiSceni tekst, 111/12, 68/13, 110/15 i 40/19), moraju ispunjavati sliedece uvjete:

1. zavrSen diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveutilisni
studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili s njim izjednagen studij pravne,
ekonomske, prometne ili tehni¢ke struke

2. najmanje deset godina radnog iskustva na poslovima koji zahtijevaju odgovarajuéi
stupanj stru¢ne spreme iz tocke 1. uvjeta ovog Natje¢aja, od kojih je najmanje pet godina
radnog iskustva na rukovodeéim poloZajima

3. radno iskustvo u organiziranju rada i vodenju poslova te naro¢ito istaknuti rezultati u
organizaciji rada i vodenju poslova

4. nepostojanje sukoba interesa u skladu s propisom koji ureduje spre€avanje sukoba
interesa izmedu privatnog i javnog interesa u obnaSanju javnih duZnosti te pravilima
Kodeksa korporativnog upravljanja trgovackim drustvima u kojima Republika Hrvatska
ima dionice ili udjela

5. nepostojanje okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim drustvima:

- da kandidat nije kaZnjen za kazneno djelo zlouporabe ste¢aja, zlouporabe u
postupku steCaja, pogodovanja vjerovniku ili povrede obveze vodenja
trgovackih i poslovnih knjiga iz Kaznenog zakonika Republike Hrvatske i to za
vrijeme od pet godina od pravomo¢nosti presude kojom je osuden, s time da se
u to vrijeme ne raduna vrijeme provedeno na izdrZavanju kazne

- da kandidatu nije izreena mjera sigurnosti zabrane obavljanja zanimanja koje
je u potpunosti ili djelomi¢no obuhvaéeno predmetom poslovanja drustva za
vrijeme dok traje ta zabrana

6. aktivno znanje engleskog jezika.



Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na ovaj Natje¢aj, u kojoj se navode osobni podaci podnositelja
prijave (ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona i po moguénosti e-adresa), kandidati za
¢lana Uprave - direktora trgovackog drustva Zragna luka Osijek d.o.0., duZni su priloZiti:

- Zivotopis u kojem ¢e se u skladu s dostavljenim dokazima obrazloZiti ispunjavanje opéih
uvjeta iz ovoga Natjecaja te €lanka 11. Uredbe o uvjetima za izbor i imenovanje &lanova
nadzornih odbora i uprava pravnih osoba od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku i nadinu
njihova izbora (Narodne novine, broj 12/19), (u daljnjem tekstu: Uredba)

- dokaz o odgovarajuem stupnju obrazovanja u skladu s to¢kom 11. stavkom 1. podstavkom
1. Uredbe, odnosno izvornik ili presliku diplome, a kandidat koji je odgovarajuéi stupanj
obrazovanja stekao izvan Republike Hrvatske duZan je dostaviti izvornik diplome zajedno s
prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za predmetni jezik i potvrdu o priznatoj visokogkolskoj
kvalifikaciji od nadleZnog tijela ili agencije Republike Hrvatske

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je razvidno da kandidat ima deset
godina radnog iskustva na poslovima u odgovaraju¢em stupnju struéne spreme

- potvrdu poslodavca iz koje je razvidno da je na rukovodeéim polozajima do sada imao
najmanje pet godina iskustva ili izvadak iz sudskog registra trgovackog suda iz kojeg je
razvidno da je bio najmanje pet godina osoba ovlaitena za zastupanje odredenog trgovackog
drustva ili pravne osobe

- kandidat koji je radno iskustvo stekao izvan Republike Hrvatske duzan je dostaviti potvrdu,
zajedno s prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za predmetni strani jezik, iz koje je razvidno
da ima najmanje deset godina radnog iskustva u odgovarajuéoj struci i najmanje pet godina
radnog iskustva na rukovode¢im poloZajima, a kojom se takva &injenica dokazuje u drzavi u
kojoj je radio na rukovode¢im poloZajima i najmanje pet godina radnog iskustva u zrakoplovnoj
djelatnosti

- uvjerenje pribavljeno od nadleZnog suda ili putem sustava e-Gradani da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak, koji ne smije biti starije od 15 dana od dana podnoSenja prijave

- izjavu kandidata ovjerenu kod javnog biljeznika, pod kaznenom i materijalnom odgovorno3éu,
o nepostojanju okolnosti iz €lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim drustvima i nepostojanju
okolnosti iz ¢lanka 11. stavka 1. podstavka 4. Uredbe, koja ne smije biti starija od 15 dana od
dana podnoS$enja prijave

- potvrdu sveuciliSne ustanove ili ovlastene Skole ili centra za strane jezike o aktivhom znanju
engleskog jezika

- potvrdu nadleZne porezne uprave iz koje je razvidno da kandidat nema nepodmirenih poreznih
dugovanja prema Republici Hrvatskoj koja ne smije biti starija od 15 dana od dana podnosenja
prijave

- potvrdu nadleZne porezne uprave iz koje je razvidno da trgovacko drustvo u kojem je kandidat
imatelj dionica ili vlasnik poslovnog udjela od najmanje 25% temeljnog kapitala nema
nepodmirenih poreznih dugovanja prema Republici Hrvatskoj koja ne smije biti starija od 15
dana od dana podnoSenja prijave na ovaj Natje¢aj, a u slu¢aju da kandidat nije imatelj dionica
ili poslovnog udjela, o predmetnoj ¢injenici duZan je dostaviti izjavu ovjerenu kod javnog
biljeZznika.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, br. 121/17, 98/19 i 84/21), a koji u trenutku podno3enja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje toga prava, duZni su uz prijavu na ovaj Natje&aj, priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz ovoga Natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju.
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20ZOHBDR %202021.pdf




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), obvezni su uz prijavu na ovaj
Natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz
koje je vidljivo navedeno pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), obvezni su uz prijavu na ovaj Natjetaj, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Prijavom na ovaj Natje¢aj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi na Natje¢aj, kao i dokumentacije dostavljene prijavom, u svrhu izbora
kandidata i privolu na dostavu obavijesti o rezultatima Natjetaja koja se dostavlja svim
kandidatima, ukljuéujuéi ime i prezime kandidata te struku. Prikupljeni osobni podaci obradivat
¢e se u skladu s vaze¢im propisima, odnosno s Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta
i Vijea od 27. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine, broj 42/18).

Clan Uprave - direktor trgovadkog drustva Zradna luka Osijek d.o.o. imenuje se na mandatno
razdoblje od 4 (Eetiri) godine.

Javni natje€aj za izbor kandidata za €lana Uprave drustva — direktora trgovackog drustva Zraéna
luka Osijek d.o.o. objavit ¢e se u Narodnim novinama, a obavijest o Javnom natje&aju objavit
¢e se u Vecernjem listu.

Javni natjeCaj e se objaviti i na sluzbenim internetskim stranicama Ministarstva mora, prometa
i infrastrukture https://mmpi.gov.hr te na stranicama trgovatkog drustva Zra¢na luka Osijek
d.o.o. https://www.osijek-airport.hr

Prijave na ovaj Natje¢aj podnose se u roku od 15 (petnaest) dana od dana objave Natjedaja u
Narodnim novinama, osobno ili po§tom preporudeno na adresu: Ministarstvo mora, prometa i
infrastrukture, Prisavlje 14, 10 000 Osijek, s naznakom: ,,Prijava na Javni natjedaj - za ¢lana
Uprave — direktora trgovackog drustva Zra¢na luka Osijek d.o.0. — ne otvarati®.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi svu traZenu dokumentaciju navedenu u ovom
Natjecaju.

Na ovaj Natje€aj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu na ovaj Natjetaj neée se smatrati
kandidatom prijavljenim na Natje&aj.

Svi kandidati koji ispunjavaju uvjete iz ovoga Natje€aja i &ije su prijave pravodobne i potpune
bit ¢e pozvani na razgovor u Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture o ¢emu ée biti
pravovremeno obavijesteni.

Prilikom razgovora kandidat je duZan predo¢iti izvornike dokumentacije koju je duzan dostaviti
sukladno ¢lanku 12. Uredbe.



Kroz razgovore s kandidatima utvrdit ée se i ocijeniti njihovo radno iskustvo, radno iskustvo u
organiziranju i vodenju poslova, poznavanje korporativnog upravljanja te poznavanje financija
i upravljanja financijskim poslovanjem.

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat ¢e se da je povukao prijavu na ovaj Natjecaj te
se u daljnjem postupku vise nec¢e smatrati kandidatom.

Po zavrSetku ovoga Natjecaja, kandidati ¢e biti obavijeSteni o rezultatima.

Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture zadrzava pravo ne odabrati nijednog kandidata i
pravo ponisStenja Natjecaja.

Rijeci i pojmovi, kori$teni u ovom Natjecaju, koji imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski 1 Zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u muSkom ili Zenskom rodu.




